
 
Manyleb Person 

Cydlynydd Gwirfoddolwyr Ffrindiau Gigiau 
 

 
Adran 

 
Meini prawf swyddi Dull Asesu 

 
Hanfodol 
neu  
Dymunol 

Cymwysterau 1. Safon dda o rifedd a llythrennedd. Cais Hanfodol  

Gwybodaeth a 
phrofiad 

2. Profiad o recriwtio gwirfoddolwyr.    Cais 
Cyfweliad 
Prawf 

Hanfodol 

3. Profiad o gefnogi gwirfoddolwyr.  Cais 
Cyfweliad 
Prawf 

Hanfodol 

4. Gwybodaeth am wasanaethau gwirfoddol lleol, 
gwasanaethau statudol, y trydydd sector a 
lleoliadau celfyddydol.  

Cais  
Prawf 

Hanfodol 

5. Profiad o hybu gwasanaeth, cynnwys defnyddio'r 
cyfryngau cymdeithasol 

Cais 
Cyfweliad 
Prawf 

Hanfodol  

6.  Gwybodaeth am arfer Diogelu Data. Cais 
Cyfweliad 

Dymunol 

7. Gwybodaeth am arferion diogelu 
 

Cais 
Cyfweliad 

Dymunol 

Sgiliau, 
Ymwybyddiae
th, Galluoedd 
ac Agwedd 

8. Sgiliau ysgrifenedig a chyfathrebu llafar 
ardderchog. 

Cais 
Cyfweliad 
Prawf 

Hanfodol 

9. Sgiliau pobl cryf a’r gallu i rwydweithio a meithrin 
perthynas dda gydag amrywiaeth o bobl  

Cais 
Cyfweliad 
Prawf 

Hanfodol 

10. Sgiliau a gallu TGCh cryf i ddefnyddio a datblygu 
systemau adrodd/cofnodi. 
 

Cyfweliad Cais  
Prawf 

Hanfodol 

11. Y gallu i flaenoriaethu gwaith mewn modd trefnus 
ac ar liwt ei hun. 

Cais 
Cyfweliad 
Prawf 

Hanfodol 

11. Sgiliau rhyngbersonol da a sgiliau cyflwyno a gallu i 
weithio'n agos gyda'r tîm.  
 

Cais 
Cyfweliad 
Prawf 

Hanfodol 

12. Dealltwriaeth o'r rhwystrau sy'n wynebu pobl ag 
anabledd dysgu a'u hymrwymiad i hybu hawliau 
pobl anabl 

Cais 
Cyfweliad 
Prawf 

Dymunol 

Arall________
__ 
 

13. Y gallu i siarad/ysgrifennu yn Gymraeg. Cais  
 

Dymunol 

14. Y gallu i weithio'n hyblyg, gan gynnwys gyda’r nos  Cais 
Cyfweliad 

Hanfodol 



 15.  Y gallu i yrru a chael defnydd o gar.   Dymunol 
Ffrindiau Gigiau Cymru, Anabledd Dysgu Cymru, Ionawr 2023 


	Y gallu i weithio'n hyblyg, gan gynnwys gyda’r nos 
	Y gallu i yrru a chael defnydd o gar. 

